
「人を大切に」は、ビジネスと人権のもっとも基本的な考え方です。ヒューライツ大阪では、2012年1月に『人を大切にー

人権から考えるCSRガイドブック』初版を発刊してからこれまで、企業で働く従業員一人ひとりが人権をどう受け止め、ど

う働くのか、基本的な視点を提供してきましたが、このたび第4版となる『人を大切にー「ビジネスと人権」ガイドブック』

を発刊しました。このセミナーでは、第4版に込められた思いを執筆者よりお聞きするとともに、企業の取り組みについてゲ

ストスピーカーよりお話しいただきます。

◆参加費◆

◆主 催◆ 一般財団法人アジア・太平洋人権情報センター（ヒューライツ大阪）

◆対 象◆

◆日 時◆ 2022年6月3日（金）15時～17時〔開場14時50分〕

◆会 場◆ オンライン（ZOOM）

◆参加申込◆

500円（Peatixにてお支払いください）

企業関係者、NGO/NPO関係者、関心のある市民の方（定員80名）

※ 参加申し込み時の個人情報は本セミナー及び主催者の関連事業以外には使用しません。
※ ZOOMのURL等は後日お知らせします。
※ 申し込み締め切りは5月31日（火）です。定員になり次第締め切ります。

一般財団法人アジア・太平洋人権情報センター（ヒューライツ大阪）

〒550-0005 大阪市西区西本町1丁目7－7 CE西本町ビル8階
TEL：06-6543-7003 Email：webmail@hurights.or.jp

〔お問合せ先〕

ヒューライツ大阪ウェブサイト：イベント・セミナー情報の本セミナーページから、Peatixにて

参加申し込みをお願いいたします。右のQRコードからもPeatixページへアクセスできます。

（220511）

「人を大切に」をビジネスと人権の羅針盤に
～「ビジネスと人権」ガイドブック発刊セミナー～

1

第1部：新しい「ビジネスと人権」ガイドブックはどんな内容？

① ガイドブックを改訂しました

ー ヒューライツ大阪特任研究員 松岡秀紀

② 働く現場は日本と世界に広がっている

— ILO駐日事務所プログラム・オフィサー 田中竜介さん

③ 今こそ指導原則に立ち返って考える

— 大阪経済法科大学教授 菅原絵美さん

2

第2部：いま企業の人権尊重はどうなっている？

④ 企業にとっての「ビジネスと人権：これからの10年」

— グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン事務局次長 氏家啓一さん

⑤ 「人を大切に」を活用して

— 大阪ガス株式会社 人事部人権啓発センター所長 冨田寛司さん

○ パネルディスカッション：人権を社内に浸透させるには

3

○ 参加者とのQ&A

⑥ 日本企業と日本社会に人権はなぜ難しいのか

— ヒューライツ大阪会長 白石理

第1章：働く人の人権

第2章：消費者の人権

第3章：グローバル経済のなかで

暮らす地域住民と人権

第4章：人が大切にされる社会の

ために

【プログラム】

◆後 援◆ 一般社団法人グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン


